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برنامج شباب: للعمل
 ارشادات نموذج طلب منحة
معلومات أساسية
	نموذج معلومات أساسية

	اسم الجمعية
	

	العنوان
	

	اسم النشاط / المشروع المقترح
	

	موقع  تنفيذ النشاط او المشروع
	

	المدير التنفيذي
	

	رقم الهاتف المباشر  
	

	العنوان الالكتروني 
	

	اسم الشخص المكلف بالمتابعة
	

	رقم الهاتف
	

	عنوانه الإلكتروني
	









شروط تقديم و تقييم مقترح التمويل 
الشروط العامة

على الهيئة أن تتقيد بالشروط التالية عند تقديم مقترح التمويل:
1. أن تكون الجمعية المتقدمة قد تقدمت بطلب ابداء اهتمام و اتمت حضور التدريب الاولي على محاور البرنامج المقدم من قبل المنظمات التنسيقية.
2. على الجمعيات مراجعة طلب المنحة وفهمه جيدا و الالتزام بجميع ما ورد فيه، حيث أن الإخفاق في ذلك سيكون على مسؤولية الجمعية. الجمعيات التي ستلتزم و التقيد بالمعلومات المطلوبة في هذا الطلب ستعطى الأولوية في عملية الاختيار الأولي.
3. ستقوم المنظمات التنسيقية بمتابعة عمل الجمعيات أثناء تحضير الطلب لتقديم الإيضاحات اللازمة عند الحاجة وللإجابة على أية إستفسارات للهيئات. 

4. على الجمعيات الإلتزام بتقديم طلب لا يتجاوز 25 صفحة، و للجمعيات الحرية المطلقة في إضافة المعلومات والإثباتات التي تراها مناسبة ومدعمة لطلب المنحة المقدم من قبلها وأية دراسات أو وثائق تفيد بالغرض نفسه كمرفقات، مثل وليس حصرا دراسات خاصة لتحديد احتياجات سوق العمل مرتبطة بمنطقة العمل مرفقات تؤكد الجدوى الاقتصادية لمشروع ما ،ومعلومات اضافية خاصة حول القدرة المؤسسية للجمعية بشكل عام و حول القدرة على إدارة المشروع بشكل خاص وغيره من المرفقات المساندة والداعمة لفكرة ومنهجية المشروع المقترح.

5. على الهيئات التي ستتقدم بمعلومات ليست للنشر أو التداول مع جهات أخرى أن تضع على الطلب (ليس للنشر). 
6. الإشارة و توضيح مصدر أي معلومة  إذا تم الإستعانة بجهات أخرى للحصول عليها.  
7. هذا الطلب لا يتضمن تعهد برنامج شباب للعمل بتمويل المشروع المقترح من قبل الجمعية، و تحتفظ الجهة المنفذة للبرنامج (المنظمة الدولية للشباب بالتنسيق المباشر مع المنظمة التنسيقية المعنية) بالحق في رفض أي طلب مقدم بناء على تقييم اللجنة الفنية من البرنامج. 
8. تقدم الطلبات كاملة باللغة العربية المطبوعة وإرفاق اية ملحقات أخرى تراها الجمعية مناسبة 
9. يسلم الجزئين الفني والمالي المكونين للطلب كنسخ كاملة وموقعة في ظرف مغلق و مختوم مبين عليه اسم و عنوان الجمعية  للمنظمة التنسيقية المسؤولة  حسب الحي والمنطقة المستهدفة وكما هو مبين في الجدول رقم (1)

الشروط الخاصة بالمشروع او النشاط

· الإلتزام بإقتراح مشاريع وانشطة مبتكرة وعملية بحيث تضمن ما يلي:

· أن تصب كافة الافكار والمقترحات بخطط العمل المجتمعية وبحيث تعالج أبرز التحديات ضمن الأحياء المستهدفة ضمن البرنامج وأبرز التوجهات في المحاور الرئيسية لتحقيق النتائج .
· الوصول للفئة المستهدفة من الشباب بحيث تمكنهم من الحصول على فرص تشغيل وتوظيف تعزيز المهارات الريادية  والحياتية لديهم اضافة الى أنشطة تعزيز روح التطوع والمشاركة المدنية.
· تصميم وتنفيذ المشاريع بناء على فرص استثمارية واقتصادية جاذبة لعمالة الفئة المستهدفة.
· تصميم وتنفيذ آلية عمل تضم أنشطة لتحقيق المخرجات و النتائج ضمن كل محور من كافة محاور الخطة من خلال اختيار المشروع الانسب لقدرات الجمعية وتحديد المخرجات والنتائج الخاصة و التي يمكن تحقيقها ضمن مبدأ الادارة من خلال تحقيق النتائج وضمن الاطار الزمني المطلوب.

· الإلتزام بتقديم ميزانية شاملة تفصيلية لاجمالي تكاليف المشروع المقترح بحيث تتضمن:

· 80% من القيمة الإجمالية للمشروع تقدم كمنحة من قبل برنامج شباب للعمل حيث ستعطى الأولوية للجمعيات التي تلتزم بمنطقية التمويل اللازمة لنوع مشروعها او نشاطها المقترح التي لم تبالغ في طلب المصروفات غير المنطقية للوصول للحد الأعلى من قيمة التمويل. 

· 20% الاضافية من القيمة الكلية للمشروع كحد أدنى وذلك من خلال قيام الجمعية برصد الموارد المحلية وموارد وعد الشركاء المحليين كمساهمات مالية وعينية تساهم في نجاح المشروع (الكوادر البشرية او المساحات لاستضافة المشروع او النشاط ).

· الالتزام بتقديم خطة عمل تنفيذية لمراحل تنفيذ المشروع على ألا تتجاوز 14 شهر، 12 شهر لتنفيذ المشروع وشهرين لقياس الأثر. (الرجاء التقيد باستخدام نموذج الخطة التنفيذية المرفق)

مرفق ملخص عن اهداف و محاور المشروع.


التقييم و الإختيار للمشاريع التي سيتم تمويلها

سيتم مراجعة وتقييم الطلبات من قبل اللجنة الفنية الخاصة من برنامج شباب للعمل، حيث سيتم تقييم الطلبات الفنية والمالية بناءً على توزيع نسب تقييم محددة للمقترحين حيث ستساعد في تحديد مستوى الأهمية في جوانب الطلب المتعددة  من خلال: 
· التقييم الفني: التركيز على قدرة الجمعية في تحقيق النتائج المقترحة (قصيرة وطويلة الأمد) خلال فترة تنفيذ المشروع او النشاط المقرر:

· ستقوم لجنة فنية بتقييم الطلب حسب النسب المدرجة ضمن الجدول رقم (2).

· سيقوم فريق برنامج شباب للعمل بطلب اية معلومات أوايضاحات لاحقة من الجمعيات كما ستقوم المنظمة التنسيقية بالاتصال بمن وقع عليهم الاختيارالأولي من المتقدمين لتحديد موعد مقابلة مع إدارة الجمعية وسوف يقوم بإجراء المقابلة لجنة خاصة من فريق البرنامج وذلك لمناقشة المقترح الفني والمالي والتأكد من صحة ما جاء بالمقترح و قدرة الجمعية الفعلية لتنفيذ مقترحها من خلال الزيارات الميدانية للجمعية والمشاريع او الانشطة السابقة التي تم تنفيذها والمستفيدين من المشروع او النشاطات ان وجدت.

· ستعطى الأولوية للطلبات التي سوف تقدم مشاريع او انشطة متكاملة تأخذ بعين الاعتبار المحاور الثلاث للمشروع والنتائج والمخرجات المرجوة لهذه المحاور.

· ستعطى الأولوية للمشاريع و الأنشطة التي سيتم تنفيذها من خلال عقد شراكات وتحالفات مع القطاع الخاص والعام.

· ستعطى الأولوية للمشاريع والأنشطة التي سيتم توظيف كادر من الشباب والشابات لتنفيذه و إدارته.


· التقييم المالي: التركيز على التكلفة الخاصة بالمشروع أو النشاط وأي تكاليف إدارية أخرى للجمعية مع الأخذ بعين الإعتبار منطقية الجمعية في تحديد الموازنة اللازمة لطبيعة مشروعها او نشاطها.

جدول نسب التقييم للطلب هي الآتي:
	مجال التقييم 
	100%

	التقييم الفني 
	75%

	-  وصف المشروع او النشاط المقترح:

	25%

	· عرض واضح، متسلسل و منطقي لمشروع او نشاط من حيث قابليته للتطبيق و ضمن فترة زمنية لا تزيد عن 14 شهرا معكوسة على خطة تنفيذية.
	5%

	· مشروع او نشاط  مبتكر وجاذب للفئة المستهدفة وتتلائم مع احتياجاتهم في منطقتهم  حيث يجب يجب ان يتناسب و احتياجات السوق الفعلية و القطاعات الواعدة والخدمات المقدمة للشباب في المنطقة وذات مؤشر استدامة. 
	5%

	· مشروع او نشاط شمولي يركز على تحقيق نتائج ومخرجات من المحاور الثلاثة الرئيسية و يركز على المحور الأول  و يوفر على الاقل  20 فرصة عمل للشباب المستهدف.
	5%

	· المشروع او النشاط منبثق من التوجهات والتدخلات الكبرى التي وضعتها خطط العمل المجتمعية لكل منطقة.
	5%

	·  مبررات و أهداف واضحة من الغرض من تنفيذ المشروع او النشاط و مدى ارتباطه بمحاور المشروع.

	5%

	- الفئة المستهدفة والمجتمع المحلي 

	15%

	· سياسة واّلية واضحة للجمعية للوصول للفئة المستهدفة و اّلية إشراكهم في عملية تنفيذ ومتابعة المشروع او النشاط المقترح.
	5%

	· اّلية واضحة لاّلية اشراك و دور أفراد المجتمع المحلي من المؤثرين و الأهل ومزودي الخدمة الصديقة للشباب، وارباب العمل والاقران الاجتماعيين في دعم تنفيذ انشطة المشروع المقترح 
	5%

	· اّلية واضحة لحشد الدعم والجهود من المجتمع المحلي بهدف ضمان نجاح و استدامة المشروع
	2.5%

	· بيان اجمالي عدد المنتفعين وكيفية إستفادتهم من المشروع
	2.5%

	- التشبيك ورصد الموارد للمشروع 
	5%

	· سيتم تنفيذ المشروع او النشاط من خلال عقد شراكات وتحالفات مع القطاع الخاص اوالعام.
	5%

	- ادارة المشروع او النشاط المقترح 

	15%

	· الية و خطة الجمعية في ادارة المشروع  او النشاط المقترح منطقية و قابلة للتنفيذ.
	5%

	· كادر اداري مقترح له مسؤوليات وادوار واضحة (تعكس العلاقة مع الشركاء).
	5%

	· وصف واضح للهيكل التنظيمي المقترح للمبادرة يعكس تقسيم الادوار والمسؤوليات بشكل واضح (ويبين العلاقة مع الهيكل الحالي).
	5%

	· خطة المتابعة والتقييم 

	15%

	· آلية ووسائل المتابعة والتقييم واضحة لأداء وسير عمل المشروع المقترح وآلية التنسيق مع الجهة المنفذة للبرنامج واية جهات اخرى وشركاء للهيئة
	5%

	· توفر البنية التحتية اللازمة لعمل اي من انظمة المتابعة والتقييم بما في ذلك وجود أجهزة حاسوب وشبكة الانترنت.
	5%

	· اّلية واضحة للتأكد من تحقيق المؤشرات و النتائج من تنفيذ المشروع وتقييم نتائجه والمخرجات التي تم الالتزام بها. 
	5%

	· التقييم المالي (دراسات الجدوى الاقتصادية)
	25%

	· إجمالي الموازنة وتقسيم المصروفات بمنطقية
	5%

	· نسبة المساهمة من الجمعية او الجهات الشريكة في الدعم من (قطاع عام او خاص او غيره)
	10%

	· منطقية تقدير تكلفة المشروع وعدم المبالغة فيها 
	5%

	· نسبة التكلفة الإدارية للتكلفة التشغيلية
	5%

	· العلامة الاجمالية
	100%


جدول رقم (2)

تصميم المكونات الفنية للمقترح 
على الجمعيات مراجعة المكونات التوجيهية التالية مع مراجعة وفهم كافة المرفقات الفنية والتي تعد وثائق داعمة فنية هامة ستساهم في دعم الجمعيات على تصميم واعداد أفضل المشاريع والأنشطة وهي: 
وصف المشروع او النشاط المقترح:

يجب أن يكون وصف المشروع او النشاط المقترح واضحاً و شاملاً و يأخذ بعين الاعتبار الأمور التالية:
· تحديد الإحتياجات والمشكلة الرئيسية التي سيعالجها المشروع.
· مشروع او نشاط شمولي يركز على تحقيق نتائج أي من المحاور الثلاثة الرئيسية:
· محور التشغيل والتوظيف والتدريب 
· محور تعزيز الخدمات الصديقة 
· محور دمج ومشاركة الشباب 

وعلى الجمعية ان تحدد منطقة ومستوى العمل لكل محور حسب قدراتها وخبراتها وتوجها المستقبلي للنمو في مجال خاص. وان تقترح أنشطة ومبادرات لتحقيق النتائج التي ستلتزم بها الجمهية من اجمالي النتائج المطلوبة. 
· ان تنبثق الانشطة والمشاريع من التوجهات والتدخلات الكبرى التي وضعتها خطط العمل المجتمعية لكل منطقة 
· بيان المبررات و الأهداف و الغرض من تنفيذ المشروع او النشاط و مدى ارتباطه بمحاور المشروع.
· المشروع او المقترح يجب ان تتناسب و احتياجات السوق الفعلية و القطاعات الواعدة والخدمات المقدمة للشباب في المنطقة.
· تحديد افكار مشاريع ريادية مبتكرة و ذات مؤشرات استدامة.
· مقترح مشاريع مدرة للدخل و ذات مؤشرات استدامة و توفر على الاقل  20 فرصة عمل للشباب المستهدف اوتطوير لمشاريع مكملة و قائمة و يمكن توسعتها و تعظيم الفائدة منها لتوظيف الفئة المستهدفة.
· تقييم الفرص التشغيلية والمهارات المطلوبة في سوق العمل و التي يمكن ان توفر فرص عمل للفئة الشباب المستهدفة.
· تقييم الصعوبات و التحديات التي تعيق وصول وحصول فئة الشباب لبعض فرص العمل وكيفية التصدي لها.
· تصميم حقائب تدريبية شمولية تتضمن الاّتي:
- تاخذ بعين الاعتيار تقييم مستويات الفئة المستهدفة من حيث الكفاءات والمستوى التعليمي اولا والمهارات المهنية و الحياتية للشباب
- برامج تدريبية شاملة تعمل على تطوير المهارات الرئيسية المعززة للحصول على فرص العمل من قبل الفئة المستهدفة على ان تضم المواضيع و المعاير المدرجة ضمن قائمة الشروط الدنيا للبرامج التدريبية وبرامج الدعم الخاصة بمحاور عمل البرنامج (مرفق الشروط الدنيا التي يجب ان تتوفر في البرامج التدريبية).
· ستعطى الاولوية للجمعيات التي تقديم مشاريع وانشطة بناءا على تحديد أولويات التدريب من اجل التوظيف الخاصة من قبل القطاع الخاص والفرص التشغيلية المحتملة (التدريب المختص بهدف التوظيف لدى جهة معينة تم الاتفاق المبدئي معها) 
· سيتم اعطاء الاولوية للجمعيات التي ستستجيب للمعايير الدنيا المرفقة من خلال البناء على خبراتها الخاصة و مواردها المتاحة او من خلال التعاقد مع مزودي الخدمة التدريبية المختصة ايضا ممن تنطبق عليهم الشروط الدنيا للبرامج التدريبية المرفقة.

الفئة المستهدفة والمجتمع المحلي 
على الجمعية أن توضح:
· الفئة المستهدفة والفئة العمرية والنوع الاجتماعي للشباب. وبيان سياسة واّلية الجمعية للوصول للفئة المستهدفة و اّلية إشراكهم في عملية تنفيذ ومتابعة المشروع او النشاط المقترح . مع الاخذ بعين الاعتبار دمج اصحاب الإعاقات ضمن الفئة المستفيدة.
· بيان دور أفراد المجتمع المحلي من المؤثرين و الأهل ومزودي الخدمة الصديقة للشباب، وارباب العمل والاقران الاجتماعيين في دعم تنفيذ انشطة المشروع المقترح مع ضرورة التأكيد على كيفية و اّلية إشراكهم في عملية الوصول للفئة المستهدفة  وتنفيذ ومتابعة المشروع او النشاط المقترح.

· بيان اّلية حشد الدعم والجهود من المجتمع المحلي بهدف ضمان نجاح و استدامة المشروع
· بيان اجمالي عدد المنتفعين وكيفية إستفادتهم من المشروع. 

التواصل و التوعية  
تحديد عناصر الوصول للفئة المستهدفة ونشر الوعي لديهم وما هي الوسائل والانشطة والأدوات المقترحة والتي ستساعد في إنجاح واستدامة المشروع المقترح.

التشبيك ورصد الموارد للمشروع 
على الجمعيات ان تسعى إن أمكن الى تنفيذ الية عمل لرصد الشراكات الداعمة المحلية والوطنية و رصد الموارد المحلية من كفاءات ومواد عينية ترتبط مباشرة بتنفيذ المشروع المنفذ وذلك سيساهم في تقييم قدرة وكفاءة الجمعيات في بناء الائتلافات المحلية من اجل تحقيق نتائج المشروع وتوسعته واستدامته. و يمكن أن تأخذ الجمعية بعين الإعتبار أي مساهمة و شراكات ستعقدها أو ترصها من الجمعية نفسها او من المجتمع المحلي أو الفئة المستهدفة أو المؤسسات الأخرى الحكومية و غير الحكومية والقطاع الخاص أو غيرها. على أن توضح ذلك  ضمن الخطة التنفيذية للمشروع مع مراعاة إثبات كيفية توفيرها.. 
ستعطى الأولوية للمشاريع التي تراعي إختيار الشركاء والداعمين المحتملين والموارد الاضافية في مختلف مراحل تنفيذ المشروع والتي تساهم في نجاح المشروع في الوصول الى النتائج المتوقعة. حيث من الممكن أن تشمل هذه المساهمات فرص تدريب وتشغيل، مرافق وبنية تحتية لتشغيل الشباب واِنشاء مشاريع مدرة للدخل اضافة الى قاعات لانشاء مراكز تدريب و عقد ورشات تدريب و توعية والجهد المقدم من العمالة المتطوعة وغيره من الموارد العينية و المادية التي ستساهم في نجاح و استدامة المشروع و تبين قدرة الجمعية على عقد الشراكات و رصد الموارد.


ادارة المشروع او النشاط المقترح 

على الجمعية توضيح الية و خطة الجمعية في ادارة المشروع  او النشاط المقترح من خلال استعراض الأمور التالية: 
· وصف مختصرللهيكل الاداري والتنظيمي الحالي للجمعية في تنفيذ انشطتها الحالية 
· وصف الكادر الإداري والفني المقترح لإدارة المشروع (الرجاء ارفاق السير الذاتية للكادر المقترح). 
· ارفاق الهيكل التنظيمي لإدارة و تنفيذ المشروع او النشاط المقترح
· بيان آلية ربط الكادر المقترح للعمل على المشروع أو النشاط مع أقسام الجمعية بالأخص الادارة العليا.

كما يجب على الجمعية توضيح:
· عناصر ادارة المشروع وكفاءة الكادر الاداري والفني مع التوضيح لأهم القدرات المؤسسية للجمعية وانعكاسها على ادارة المشروع المقترح بكفاءة وفعالية خاصة من النواحي الفنية المتعلقة بتنفيذ وتشغيل المشروع من خلال الكادر والموقع المقترح واي شركاء عاملين في المشروع وبيان آلية وأسلوب إدارة المشروع أخذة بعين الاعتبار مستويات الادارة كافة في الجمعية وربط ذلك بالخطة التنفيذية للمشروع. 
· على الجمعية تعبئة نموذج الخطة التنفيذية للمشروع او النشاط المرفق لبيان جميع مراحال الاعداد و التنفيذ للنشاط او المشروع المقترح.


خطة المتابعة والتقييم 
يجب على الهيئة أن تقدم ايضاح عن آلية ووسائل المتابعة والتقييم لأداء وسير عمل المشروع المقترح وآلية التنسيق مع الجهة المنفذة للبرنامج واية جهات اخرى وشركاء للهيئة . إضافة الى اية ادوات خاصة قد تستخدم لأجل هذا الغرض وما اذا سيتم الاستعانة بأي جهات اخرى لهذا السبب 
يجب على الجمعية تطبيق نظام المتابعة والتقييم وأدواته المحددة. حيث سيتم من خلال هذا النظام متابعة عدد من المخرجات والنتائج المتعلقة بمحاور عمل البرنامج بما في ذلك عدد الشباب المستفيدين من البرنامج، عدد المشاريع المدرة للدخل المؤسسة من قبل خريجي برنامج "شباب للعمل"، عدد الشباب المشاركين في المشاركة المدنية/التطوع وغيرها من المؤشرات الهامة.
على الجمعية بيان توفر البنية التحتية اللازمة لعمل اي من انظمة المتابعة والتقييم بما في ذلك وجود أجهزة حاسوب وشبكة الانترنت.  وعلى الجمعية ايضاح اّلية التأكد من تحقيق المؤشرات و النتائج من تنفيذ المشروع وتقييم نتائجه والمخرجات التي تم الالتزام بها. 
المخرجات و النتائج التي سيتم تحقيقها من خلال المشروع او النشاط المقترح:  على الجمعية تعبئة النموذج المرفق لهذا الخصوص (نموذج المخرجات والنتائج) للمحاور التي سيتم العمل عليها.

آلية استدامة المشروع 
على الجمعية أن توضح كيفية ضمان إستدامته واستمراريته كإعادة استثمار أرباح المشروع لتطويره وتوسعته مع بيان تصور عن نسب صرف الأرباح مستقبلا من قبل الهيئة عموما. كما أن على الهيئة أن تبين المعوقات التي يمكن أن تعترض سير عمل المشروع ومحاولة وضع الحلول الممكنة لمواجهة هذه المعوقات خلال فترة الاعداد والتنفيذ واي معوقات مستقبلية اخرى. 




أعتبارات أخرى في تنفيذ المشروع

· الاعتبارات القانونية للمشروع : على الجمعية أن  توضح جميع الإجراءات اللازمة للقيام بالمشروع او النشاط ان لزم الامر و مدة إنجاز الاجراءات  وتوضيح الإجراءات الحكومية المطلوبة والتراخيص اللازمة لاقامة المشروع او النشاط المقترح مع تحديد الجهات المعنية لإعطاء كل رخصة مع التكاليف و الرسوم المطلوبة لإستصدار التراخيص والوثائق المطلوبة. إضافة الى الأخذ بعين الاعتبار المسؤوليات القانونية التي ستترتب على أية شراكات تتطلب إيضاح قانوني.
· الاعتبارات الاقتصادية للمشروع: في حال تتطلب المشروع اعداد دراسة جدوى اقتصادية ومؤشرات استدامة مالية على الجمعية ان تقدم المعلومات الاقتصادية اللازمة ضمن المقترح بناءا على دراسة السوق التي توضح مدى الطلب على المشروع المقترح والمنافسين وتوضيح منافذ التسويق للمشروع وفرص التشبيك مع القطاع الخاص.
· الأعتبارات البيئية للمشروع: في حال وجد أي أثر بيئي متوقع للمشروع يجب توضيح الآثار البيئية السلبية  للمشروع المقترح ( وجود مخلفات، تلوث صوتي) والإجراءات التي ستتبع للتقليل والحد من هذه الأثار البيئية واجراءات المتابعة والتقييم لضمان عدم التلوث البيئي ,مع ضرورة الأخذ بعين الاعتبار الأثار البيئية للمشروع والحصول على الموافقة و التراخيص من وزارة البيئة ان لزم الامر. 



الموازنة 
أن تقدم الهيئة موازنة شاملة للفترة المقررة لتنفيذ المشروع مع برنامج شباب للعمل مع تفسير وتوضيح لكل بند في الموازنة: 
· التكلفة الإجمالية للمشروع مع تقدير المصروفات اعتمادا على سعر السوق وليس على سقف التمويل الأعلى. 
· أن تقدم توضيح شامل للمساهمة المطلوبة من قبل الجمعية أكانت مالية أو عينية. في حال تم تغطية جزء من هذه المساهمة من قبل ممول اخر يجب إرفاق موازنة توضح القيمة المالية المغطاة من قبلهم. 
· أن توضح خطة عمل المشروع مراحل صرف الموازنة لتغطي الإجمالي الكلي (100%) للقيمة المالية المطلوبة خلال الفترة المقررة لتنفيذ المشروع.
· أن توضح الموازنة التكاليف الإدارية والتشغيلية المقدرة للمشروع خلال الفترة الزمنية المقررة لتنفيذ المشروع.



على الجمعيات إرفاق موازنة التمويل النهائية المطلوبة من برنامج شباب للعمل للمشروع او النشاط المقترح وذلك حسب النموذج المرفق. 



نموذج موازنة توضيحية (الرجاء تعبئة نموذج الموازنة المرفق للمشروع او النشاط المقترح)



للاستفسار

· لأية استفسارات عن تقديم طلب المنحة الرجاء الاتصال بالمنظمة التنسيقية المسؤولة عن المنطقة و حسب الجدول رقم (1)


تاريخ وموقع التسليم:




الرصيفة:   يوم الأحد الموافق 18/4/2010 الى السيد معاذ سرية / مديرية التنمية الإجتماعية




معان:  يوم الخميس الموافق 15/4/2010 الى السيد سلامة الفلايلة / مديرية التنمية الاجتماعية 



معلومات هامة


عند ارجاع الطلب يجب ان يتضمن مايلي:

· طلب المنحة معبأ كاملا
· نموذج الموازنة معبأ
· نموذج خطة العمل معبأ كاملا
· السير الذاتية للفريق الذي سيعمل على المشروع او النشاط المقترح.
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