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برنامج شباب: للعمل
نموذج طلب منحة
معلومات أساسية
	نموذج معلومات أساسية

	اسم الجمعية
	

	العنوان
	

	اسم النشاط / المشروع المقترح
	

	موقع   تنفيذ المشروع او النشاط
	

	المدير التنفيذي
	

	رقم الهاتف المباشر  
	

	العنوان الالكتروني 
	

	اسم الشخص المكلف بالمتابعة
	

	رقم الهاتف
	

	عنوانه الإلكتروني
	








شروط تقديم و تقييم مقترح التمويل /   تصميم المكونات الفنية للمقترح 
وصف المشروع او النشاط المقترح:





الفئة المستهدفة والمجتمع المحلي 
على الجمعية أن توضح:
· الفئة المستهدفة والفئة العمرية والنوع الاجتماعي للشباب. 

· بيان دور أفراد المجتمع المحلي من المؤثرين و الأهل ومزودي الخدمة الصديقة للشباب، وارباب العمل والاقران الاجتماعيين في دعم تنفيذ انشطة 


· بيان اّلية حشد الدعم والجهود من المجتمع المحلي بهدف ضمان نجاح و استدامة المشروع

· بيان اجمالي عدد المنتفعين وكيفية إستفادتهم من المشروع. 







التواصل و التوعية  





التشبيك ورصد الموارد للمشروع 






ادارة المشروع او النشاط المقترح 

على الجمعية توضيح الية و خطة الجمعية في ادارة المشروع  او النشاط المقترح من خلال استعراض الأمور التالية: 
· وصف مختصرللهيكل الاداري والتنظيمي الحالي للجمعية في تنفيذ انشطتها الحالية 




· وصف الكادر الإداري والفني المقترح لإدارة المشروع (الرجاء ارفاق السير الذاتية للكادر المقترح). 



· بيان آلية ربط الكادر المقترح للعمل على المشروع أو النشاط مع أقسام الجمعية بالأخص الادارة العليا.





خطة المتابعة والتقييم 





آلية استدامة المشروع 




أعتبارات أخرى في تنفيذ المشروع

· الاعتبارات القانونية للمشروع : 



· الاعتبارات الاقتصادية للمشروع: 


· الأعتبارات البيئية للمشروع: 



المخرجات و النتائج التي سيتم تحقيقها من خلال المشروع او النشاط المقترح:

على الجمعية تعبئة النموذج المرفق لهذا 

	المخرجات و النتائج المتوقعة من تنفيذ المشروع أو النشاط المقترح
	المخرجات و النتائج لبرنامج شباب للعمل

	
	

	المحور الأول: تحسين سبل وصول الشباب الى البرامج التدريبية المختصة ضمن المهارات الحياتية ومهارات تهيئة الشباب لسوق العمل وتعزيز مهاراتهم الريادية.

	الأثر المتوقع: برامج التوظيف ستوفر للشباب "المعرضين للخطر" بخيارات فعالة لزيادة فرص العمل الجيدة.

	 
	التشغيل 

	 
	المخرجات 

	 
	عدد الشباب الملتحقين في البرامج التدريبية للتشغيل.

	 
	عدد الشباب المتخرجين من  البرامج التدريبية للتشغيل.

	 
	النتائج 

	 
	وجود تحسن إيجابي ذو دلالة احصائية في المهارات الحياتية والوظيفية والمواقف ضمن خريجي البرنامج.

	 
	عدد/نسبة الشباب المنخرطين ضمن أنشطة أنتاجية  في غضون ستة أشهر من أستكمالهم للبرنامج التدريبي.  (الحصول على وظيفة) 

	 
	عدد/نسبة الشباب المنخرطين ضمن أنشطة أنتاجية  في غضون ستة أشهر من أستكمالهم للبرنامج التدريبي.  (العودة الى النظام التعليمي) 

	 
	عدد / نسبة الشباب الذين أحتفظوا بوظائفهم لمدة 6 أشهر.

	 
	عدد أصحاب العمل  الذين وظفوا خريجي برنامج "شباب للعمل".

	 
	الريادة 

	 
	المخرجات 

	 
	عدد الشباب الملتحقين في البرامج التدريبية للريادة.

	 
	عدد رجال الأعمال الذين  قدموا خدمات ارشادية ضمن المجال الريادي. 

	 
	النتائج 

	 
	عدد المشاريع المدرة للدخل المؤسسة من قبل خريجي برنامج "شباب للعمل"  ضمن 6 أشهر من انهائهم للبرنامج التدريبي.  

	 
	عدد موظفي المشاريع المدرة للدخل.

	 
	عدد/ نسبة المشاريع المستدامة لمدة 6 أشهر.

	 
	الارشاد المهني 

	 
	المخرجات 

	 
	عدد الهيئات التي قدمت خدمات الارشاد المهني

	 
	عدد مستشاري الارشاد الوظيفي الذين تم تدريبهم

	 
	عدد مستشاري الارشاد الوظيفي المعتمدين 

	 
	عدد الشباب المشاركين ضمن برامج الارشاد الوظيفي 

	 
	النتائج 

	 
	عدد/نسبة الخريجين  الذين  عبروا عن رضاهم عن البرنامج التدريبي للأرشاد الوظيفي.

	المحور الثاني: تحسين الخدمات التقاطعية المقدمة للشباب.

	الأثر المتوقع: برامج الخدمات الصديقة للشباب ستوفر للشباب "المعرضين للخطر" فرص الحصول على خدمات شبكة الأمان الاجتماعي.

	 
	الشباب 

	 
	المخرجات 

	 
	عدد الشباب الملتحقين ضمن برامج الخدمات الصديقة للشباب. 

	 
	النتائج 

	 
	وجود تحسن إيجابي ذو دلالة احصائية في المهارات الحياتية والوظيفية والمواقف ضمن خريجي البرنامج.

	 
	عدد/نسبة الخريجين  الذين  عبروا عن رضاهم عن البرنامج التدريبي للارشاد الوظيفي.

	 
	الرضى العام للأهل وأفراد المجتمع عن البرنامح التدريبي.

	 
	مقدمي الخدمة 

	 
	المخرجات 

	 
	عدد منظمات المجتمع المحلي التي تم تدريبها على بروتوكول الخدمات الصديقة للشباب.

	 
	عدد  العاملين المختصين في مجال الشباب  الذين  تم تدريبهم على بروتوكول الخدمات الصديقة للشباب. 

	النتيجة متوسطة المدى (3): تحسين البنية المجتمعية التحتية لمنفعة الشباب.

	الأثر المتوقع: برامج المشاركة المدنية / العمل التطوعي ستوفر للشباب "المعرضين للخطر"  الفرص المتاحة لتوسيع نطاق المشاركة الفعالة في المجتمع.

	 
	الشباب

	 
	المخرجات 

	 
	عدد الشباب المشاركين في المشاركة المدنية/التطوع (بقيادة مبادرات شبابية/ بقيادة مبادرات بالغين) 

	 
	عدد الشباب المتطوعين كنتيجة مباشرة للبرنامج ممن لم يسبق لهم التطوع مسبقا. 

	 
	عدد المنح الممنوحة لمجموعات الشباب.

	 
	عدد المساحات الجديدة/ المحسنة من قبل الشباب اليافعين ضمن احيائهم.

	 
	النتائج 

	 
	وجود تحسن إيجابي ذو دلالة احصائية في المهارات الحياتية والوظيفية والمواقف ضمن خريجي البرنامج.

	 
	عدد/نسبة الشباب اليافعين  الذين عبروا عن رضاهم عن  المشاركة المدنية/التطوع.

	 
	عدد/نسبة  الشباب اليافعين  الذين  عبروا عن رضاهم عن البرنامج التدريبي ضمن المشاركة المدنية/التطوع.

	 
	الرضى العام للأهل وأفراد المجتمع عن البرنامح التدريبي.

	 
	مقدمي الخدمة

	 
	المخرجات 

	 
	عدد منظمات المجتمع المحلي التي وفرت فرص للمشاركة المدنية/ التطوع لفئة الشباب اليافعين.

	 
	

	 
	عدد  العاملين المختصين في مجال الشباب  الذين تم تدريبهم على الممارسات الفعالة للمشاركة المدنية/ التطوع.















الموازنة 


الرجاء تعبئة نموذج الموازنه الذي تم تزويده و ارفاقه مع الطلب.

للاستفسار

· لأية استفسارات عن تقديم طلب المنحة الرجاء الاتصال بالمنظمة التنسيقية المسؤولة عن المنطقة و حسب الجدول رقم (1)



تاريخ وموقع التسليم 


الرصيفة: :   يوم الأحد الموافق 18/4/2010 الى السيد معاذ سرية / مديرية التنمية الإجتماعية




معان: يوم الخميس الموافق 15/4/2010 الى السيد سلامة الفلايلة / مديرية التنمية الاجتماعية
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